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前 言 

 
职业生涯是我们人生路途中非常重要的一

部分，如今的社会就业形势非常严峻，然而作为一

名专科生来说就业将给我们带来更大的困难，我是

一名大一的学生，还剩仅仅两年的时间就将要走进社

会，去面对社会中的种种考验，大学毕业是我们人生

中另一个重要转折点，所以我们需要在大学生活中为

自己以后的职业生涯制定一个计划，引导自己走向成

功。从而，我需要对我自己要做到很了解， 对所学专

业很了解，对社会的需求要了解。引领着自己去追

求自己的目标，为社会做出自己的贡献。我的职业

生涯的目标是成为一名高级工程师，并且管理好所

在工作单位。 
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个人简介 
 
姓名： 

性别：男

年龄：20 

学校： 

专业：水利工程

班级： 

学号： 

手机号： 

QQ 号： 

籍贯：江苏 镇江

联系地址：江苏

邮编：212425 

座右铭：坚持就是胜利 
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一、 自我分析 

1、个人部分 

兴趣爱好：测量、组织一些集体活动、制图。

价值追求：认认真真完成每一份工作，不断积 

累经验，提高自己的各项水平，从而

使达到自己的奋斗目标。 

自我充实：在学校常去学习一些土木工程专业的

课程，概预算等知识，不断提高自己

的职业技能。在假期常去工地进行实

践，为以后就业打下牢靠基础。 

我的优点：a.做事比较有耐心，有条理。 

b. 对任何接手的事情要做的很好， 

有很强的责任心，也有很强的组织

能力。 

c. 喜欢实践，从实践中获得经验。d.

做事积极主动并且在学习上很注 

重过程。 

我的缺点：a.过于拘谨，不善于随机应变。

b.对一些小事过于敏感 

c.自我意识责任心过强，容易导致情

绪化 
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2、细化分析 

以下是我从性格、学习风格、职业兴趣、职业

能力、职业价值观、气质等六个方面来认识自

己。 

a、 性格 

性格是指一个人对事物稳定态度和与其相适

应的习惯化了的行为方式，它是一个人个性的核

心成分。在性格类型测试中，对自己进行自我评价

的得分情况如下表所示： 

 

 

 

 

由此表可以推断出我是属于内向、感觉、思考、

判断型的性格即 ISTJ 是 16 种性格类型中的第一

类。 

内向、感觉、思考、判断型（ISTJ） 

此类人严肃、沉静，因专注和执着而取得成功; 

务实、有条不紊、尊重事实、逻辑严密、现实可信， 

能够承担责任。较适合会计师、财务核查员、工程

师、财务经理、警察、技师等职业。 

从性格测试结果看，我所选择的水利工程这一

专业与我的性格还是大致相符的。 

内向 
 

（I） 

外向 
 

（E） 

直觉 
 

（N） 

感觉 
 

（S） 

思考 
 

（T） 

情感 
 

（F） 

知觉 
 

（P） 

判断 
 

（J） 

24 16 11 29 22 18 15 25 
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b、 气质 

气质主要是由生物特性决定的相当稳定而持

久的心理特征，是行为的表现方式体现了行为的

速度、强度、灵活性等特点。在了解自己的气质中

测试出我的气质类型得分情况如下表所示 

 

 
 

由以上表格可推断出我是属于粘液质。每一种

气质既有其优点也有其缺点。 

黏液质——缄默而安静型，这类型的人虽然能

在无论环境如何变化，都能保持心理平衡，但相对

来说灵活性低，反应迟缓。凡是力求稳妥、深思熟

虑，不做没有把握的事，有很强的自我克制力，行

动缓慢而沉着，又板有眼，严格恪守既定的生活秩

序和工作制度。因此，能够高质量的完成哪些要求

有坚忍不拔、埋头苦干的品质和长时间集中注意 

力、有条不紊的工作。其不足在于过于拘谨，不善

于随机应变，长墨守成规，故步自封。 

 
3、职业兴趣 

兴趣使人们力求认识、掌握某种事物，并经常

参与该种活动的心理倾向，而当这种兴趣直接指向 

胆汁质 多血质 黏液质 抑郁质 

-3 -5 16 -9 
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与职业有关的活动时，就表现为职业兴趣。为了更

深一步的了解我个人的职业兴趣，我进行了个人职

业兴趣测试，测试结果如下表所示 

 

 

 

 

通过测试我可以清晰的明白我是属于现实型

的，而现实型的标本特征是具有实际、物质、安定、

等人格特征，喜欢有规则的、明确的、具体的岗位

职务和需要机器进行操作性强的工作，但缺乏社会交

际能力，不适应社会性的职业。适合的职业：工程师、

电器技师、一般劳工、工匠、农夫、机械员、货车司

机、摄影师、制图员、维修工等。 

从以上的职业兴趣分析看我的职业兴趣与我

所选择的专业相符，水利工程专业中有制图这门

课程，以及工程师，这恰恰对应了我的职业兴趣所

符合的专业。 

 
4、职业能力 

能力是直接影响人们活动效率，保证人们顺利

完成某种活动所必需的个性心理特征。有次我需要

对自己的职业能力进行了解，看是否与所学专业职 

现实型 
 

（R） 

研究型 
 

（I） 

艺术型 
 

(A) 

社会型 
 

(S) 

企业型 
 

(E) 

常规型 
 

(C) 

27 20 8 24 23 18 
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业能力要求相符。测试结果如下表所示 
 

能力

名称 

一般

学习 

能力 

语言

能力 

算术

能力 

空间

判断 

力 

形态

知觉 

职员

能力 

眼手

协调 

手指

灵活 

手的

灵巧 

等级 3 1 3 3 3 3 3 2 2 

从上图表中可以清晰的看出我的一般学习能力、

算术能力、空间判断力、形态知觉、职员能力等处

于中等偏上的级别，由于一直对一些尺子、圆规等

用具非常感兴趣，再加上从小父亲的熏陶，而且立

体感相对比较强一些，因此，在有些想象力、算术

能力上的优势较明显。而语言能力级别比较低，可

能是因为我从小就不怎么爱讲话，而且是一个内向

的男孩子。手指灵活与手的灵巧的培养可能是因为

我有时喜欢制作一些小工具或维修一些简单的小器

具的缘故吧。而这可以培养出我耐心不怕吃苦的工

作精神。 

 
5、职业价值观 

一个人的职业价值观通常是引领着一个人的

行动方向的，同时也是一种主观显示，它是人们的

信仰、兴趣、需求、渴望的外在体现。以下是我对

我个人价值观取向的一个检测图。结果如下图所示 
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由上图的检测分析可以看出我的价值观取向

主要是自尊取向、志愿取向、自我现实取向，而这

个类型取向的人相对稳定的执行工作，具有高度组

织团队的能力，而且在团队中有很重要的作用，会

务实、尽心尽力的埋头工作，能够用比较高效的完

成上级安排下来的工作，并且工作积极性高。 

 

二、职业分析 

1、家庭环境分析 

家庭经济条件一般，父亲使当地水利部门负

责人，母亲是一位鞋厂职工，父母都非常注重我的

学习，并且希望我能够成为向父亲一样优秀的工程

师，而且由于小时候我经常观看父亲作图，长大后

常与父亲谈论一些关于水利方面的基础知识。在此 
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之下，我也就对水利工程这一行业产生了浓厚的兴

趣。 

2、学校环境分析 

徐州建筑职业技术学院是国家示范性高职院

校，坚持以就业为导向，积极培养技术型人才，以

岗位要求为质量标准，联合众多企业进行专业建设

和课程开发。加强学生的实践能力，学生就业就能

上岗，上岗就能顶岗，绝大多数学生在校期间实习

时都能带薪实习。而我所在的学院，市政工程学院

创建于 2010 年 1 月，原是土木工程学院，建筑设

备学院与环境工程系部分专业组成，现在已划分为

五个专业，虽然刚创建不久，但是学院拥有强大的

师资力量，能够为我们提供一流的教学服务。现有

教职工 32 人，其中教授 4 人，副教授 5 人，高级 

工程师 4 人，中级职称 15 人，以及荣获多项荣誉

的教职工。 

3、社会环境分析 

如今的社会中的许多企业正在陷入“社会学历

高消费”的怪圈，有许多本该接收一些专科生的宫

也转变为只接收本科生，而接收本科生的公司也转

为接收研究生，这样导致了大量的专科技术人才的

流失、浪费，并且影响社会就业率。而专科生于本 



- 13 -  

科生相比较优势在于有很强的实践能力，并且在技

术方面比较熟练，就我现在所学的专业来看，发展

前景还是比较好的。据了解，今年刚毕业的 08 级 

水工专业学生供不应求，且历年就业率高达 97 左 

右，呈上升趋势，而且 2010 年国家加大了对中小

型水利工程的建设，而恰好我们毕业之时国家正需

要水利这方面的人才，这便为我们以后的工作提供

了更多的机会。 

4、行业需求及动态分析 

国家十一五规划中明确提出要加强对我国中

小型水利设施建设，覆盖范围涉及到乡镇，这就为

我们就也提供了更多的岗位。 

水利工程专业涉及的范围相对比较广泛，可在

交通、水利、市政、建筑等领域从事水库、闸、涵、

桥、渡槽等中小型水利工程、农田灌排系统和现代

灌溉节水技术、中小型水泵站工程的设计、施工和管

理等，都是我们的就业方向，所以这也为我们以后

的工作提供了方便。 

城市在不断的发展，对水利的承载力与保障作

用的要求将越来越高，大力发展城镇水利事业将逐

步成为水利建设的中心内容之一。 

根据近几年的国家发展，可以明显看出国家对 
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水利这一行业的重视。

5、小结 

通过以上各项分析，可以看出水利工程专业仍

是一个比较热门的，有发展前途的专业，而且与我

个人各项分析相符，所以将水利行业作为我的职业

目标是一个明智的选择，并且具有很大的发展空 

间。 

 

三、 确定职业目标 

a) 职业目标：将来从事水利行业的高级工程师。 

b) 职业发展策略：进入水利局，水利服务站等类型

的单位，到城镇地区发展。 

c) 职业发展路线：走工程师路线 

 

四、确定具体阶段目标 

在我对个人的基础情况分析之后，对自己的职

业进行了如下规划： 

目前---大三：努力的学习专业知识，成为一

名优秀的大学生 

大三---工作后两年：在施工方面积累经验， 

提高自己的技能，成为一名合

格的施工员，并管理一小部分 
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成员 

工作三年---十年：获得工程师资格证书（中 

级），在工作单为成为单位负责

人的得力助手。并协助管理单

位。 

工作十年后：获得高级工程师证书，在单位 

完全接管整个事务，成为单位

负责人。 

A.2010—2011 年 

积极努力学习水利工程专业课程，并且课外将

加强对土木工程专业课程的学习，加强个人的知识

储备量。努力培养水利工程的基本职业技能，通过

英语、计算机等级考试。 

与此同时努力提高个人思想道德修养，坚持锻

炼身体，保持强壮的体格。多了解一些关于水利方

面的建筑设施。 

B.2012—2014 年 

经过大学学习、实习获得了部分经验以及水利

工程项目经理职业资格证书（中级）、AutoCAD 证书 

（高级），预算员职业资格证书（中级）等。熟练

掌握专业技能，并且运用到实践中去。努力认真在

单位工作，获得单位负责人的信任，并且在工作期 
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间继续研读水利方面的书刊，不断充实自己，经常

去工地进行施工提提高个人经验，并培养吃苦耐劳

的良好工作精神。与单位其他人员建立良好的人际

关系，使整个单位组成一个团队。 

C．2015—2022 年 

在经过几年的工作中获得经验后，进一步提高

自己的专业知识和素质，掌握多项与水利工程相似

的专业知识，并且积极的从父亲那里获得更多的工

作经验。 

在工作中跟父亲学，学习做人、做事。不断提

高自己的人际交往能力，并在假期去各种施工工地

进行实地考察学习，向一些有经验的老师傅学习。 

D．2023—2033 年 

在经过多年的学习发展后，升职为单位负责人

的得力助手，并在此之前考取中级工程师资格证书、

水利工程项目经理职业资格证（高级），努力搞好

单位员工之间的人际关系，加强大家的团聚 力。 

E．2033 之后 

努力的管理好单位，并且自己活得高级工程师

资格证书，成为单位负责人，努力将单位打造成星

级单位。不断使单位的工作效率提高。 
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五、具体计划实施 

短期计划（大学计划） 

时间：2010-2012 年 

总目标：大学毕业是要有丰富的工作经验以及牢

固的知识基础，善于实践。 

分目标：大一时积极学好每门课程，保证有良好

的成绩基础，并且进入学生会锻炼自己

的各项能力，熟练掌握各门专业课程， 

例如：水利工程制图， AutoCAD，水准

仪，经纬仪，全站仪的使用。通过英

语三级考试，及计算机等级考试。做好

班委工作，给各科老师留下一个良好的

印象。在假期中提前预习一些专业课程， 

请教父亲。并去工地实践。 

大二时努力学习新增加的专业课程，注

重于实践。在学生会继续发展，从而提

高自己的行为能力、道德修养。努力做

好本职工作，提高自己的人际交往能力。

并且申请入党。 

大三时时常与老师进行沟通，提高自己

能力，去施工工地实习，努力获得实践 
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经验，为以后工作打下基础，虚心请教

老师傅。了解就业动态，努力学习、复

习所学知识并通过江苏水建行业施工员

等级考试。整理毕业论文和个人简历， 

积极参加各地的招聘会，了解就业信息， 

为就业打下良好基础。 

 
中期计划（毕业后五年计划） 

时间：2013-2018 年 

总目标：在工作单位稳定的发展下去。 

分目标：尽快的适应工作环境，以及熟悉工作单

位的规章制度，及运行机制。在父亲的

指导下努力工作，并且自己努力加固专

业知识的学习，时常去施工现场考察， 

学习老师傅的工作经验，与单位其他人

搞好人际关系。工作三至四年后学着管

理单位，并成为单位负责人的得力助手， 

并在平时学习知识中获得工程师资格

证。 

 
长期计划（毕业后十年或十年以上计划） 

时间：2019 年之后 
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总目标：成为工作单位负责人，家庭和和美美。 

分目标：在不断积累工作经验后，提升了自己的 

职业技能，获得高级工程师资格证书， 

通过自学考试获得本科毕业证书。加强

同事之间的交流，增强单位团队凝聚力。

在担起单位负责人这一重要职务后，勤

勤恳恳的工作，踏踏实实的做人，将单

位发展强大，发展成为江苏省星级单位。

不断提高单位人员工作效率，规划好单

位的长期发展计划。并在此期间能结合

一个和和美美的家庭。 

 

六、评估调整 

1、职业目标评估 

既然已经在这一行业发展了很久了，况且自身

也有了丰富的工作经验，这样就无需再去选择其他

职业，即使水利事业不再那么热门，我也要坚持的

做下去，因为我坚信坚持就是胜利，而且在工作是

要有敬业精神。 

2、职业路径评估 

当发现不可抗拒的因素，而导致职业路径发展

有偏差，我会调整其发展方向，但仍不会偏离建筑 
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行业。 

3、实施策略评估： 

若现实中并不像我所计划中说的那么顺

利，那我会适当调整一下实施策略，但有一定的调

整原则。职业要与我的性格、兴趣爱好、特长等个

人因素相符。 

4、其他因素的评估 

当我的身体、家庭、经济状况、机遇以及意

外情况发生变化时，我会适当的调整我的职业规

划，使之能随机应变。 
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结束语 

 
成功是属于有准备的人的，我会一步

步的按照我的职业生涯规划去实践，落

实到实处，去完成我的梦想。我相信， 

我的职业生涯规划将成为我人生道路上

的一座引领我走向成功的灯塔。我会一

步一步做得更好，“没有最好，只有更

好”！我相信用我坚定的意志我将会取得

胜利！ 

 
坚持就是胜利！ 

 

 
谢谢 


